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Grupo Traxién es una empresa lider en la industria del autotransporte y logistica
en México, ofrece una solucién Unica e integral de autotransporte de carga y
logistica, asi como servicios de transporte escolar y de personal. Traxion, incluye
siete marcas clave reconocidas por su liderazgo y calidad en los mercados en
los que prestan servicios.

Grupo Traxion es una Sociedad Anénima Bursatil de Capital Variable constituida
de conformidad con la Legislacion Mexicana. Opera en la Republica Mexicana y
coordina servicios continuos a los Estados Unidos de Norteamérica.

Grupo Traxion al contar con una administracion centralizada, misma que
establece los lineamientos a seguir en todas las empresas del Grupo, establecid
un Sistema de Gestidn Anticorrupcion y de Cumplimiento Fiscal / PLD
(Prevencion de Lavado de Dinero), que en una etapa inicial tendrd como alcance
el corporativo, aunque los lineamientos y politicas establecidas en el mismo,
como es el caso de la presente Politica, serdn de aplicacion general para todas
las empresas que integran Grupo Traxion.

La estrategia fiscal de Grupo Traxién tiene como principal elemento el
cumplimiento de la normativa tributaria vigente aplicable en cada uno de los
estados de la Republica Mexicana en los que Traxion desarrolla sus actividades,
bajo los principios de fiscalidad responsable, prudencia y colaboracion con las
autoridades.

El cumplimiento normativo de las leyes de PLD representa una labor permanente
en Traxion en las areas susceptibles, para contribuir con la erradicacion de este
delito.

Grupo Traxién considera que estos elementos son pilares esenciales de su
Politica de Responsabilidad Social Corporativa y de su contribucion econémica
y social a la comunidad.

Bajo esta Optica se establecieron los siguientes objetivos del SGAC en el
componente de Cumplimiento Fiscal y de PLD:

Promover una cultura en la organizacion orientada al cumplimiento y a la
tolerancia cero de incumplimientos normativos en materia Fiscal / PLD.

Asegurarse mediante actividades preventivas, la deteccion oportuna, una
supervision adecuada, y la formacion del personal, una respuesta al
cumplimiento de la organizacion en el conjunto de sus actividades y
operaciones con la normativa Fiscal y de PLD que le sea aplicable, tanto
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las leyes mexicanas como la normativa interna (todos ellas, en su conjunto,
denominadas en lo sucesivo “Normativa Aplicable”), evitando de este modo
posibles sanciones, pérdidas econdémicas y dafos reputacionales.

La presente politica aplica a Traxién y sus Subsidiarias, asi como a terceros que
presten un bien, servicio o que tengan cualquier tipo de interaccion con el Grupo
como lo son agentes, proveedores, contratistas u otros que realicen negocios
con Traxiébn y/o con cualquiera de sus subsidiarias y/o afiliadas y es de
observancia obligatoria para todos los funcionarios, directores, empleados de la
compaifia.

4.1. Internas

Cédigo de Etica

Politica de Prevencion e Identificacion de Operaciones con Recursos
de Procedencia llicita

Politica Anticorrupcion y de Integridad

Procedimiento para la Atencion de la Linea de Denuncia.
4.2. Externas

Cddigo Fiscal de la Federacion
Ley del Impuesto sobre la Renta
Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta

Resolucion Miscelanea Fiscal

Las demas en Materia Fiscal.

Término Descripcion

Conjunto de herramientas de caracter preventivo, que tienen por
objeto garantizar que la actividad que realiza el Grupo y quienes
lo conforman y actidan en su nombre lo hagan en apego a las
normas legales, politicas internas, Codigo de Etica, y cualquier
otra disposicion que la Compafiia esté obligada a cumplir o que
haya decidido hacerlo de forma voluntaria, como parte de sus
buenas practicas.

a. Cumplimiento
Normativo
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Término Descripcién

Aquellos que deban implementarse para la toma de medidas
conducentes para el efecto de gestionar y controlar el riesgo
inherente al que se ven expuestas, en razén de los factores de
riesgo y de los riesgos asociados.

b. Controles

c Grup(?/ Grupo Traxion/ Grupo Traxion, S.A.B. de C.V. y sus subsidiarias.

Traxion
Posicién que tienen la competencia, autoridad, independencia y
autonomia, para vigilar el cumplimiento de la presente politica 'y
el cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestion
Anticorrupcién (SGAC).

d. Oficial de Cumplimiento

e. Unidades de Negocios | Las empresas subsidiarias de Grupo Traxion.

La Politica Fiscal y de PLD de Grupo Traxion tiene como elemento principal el
compromiso de cumplir con las leyes fiscales y de PLD aplicables a todos los
lugares en los que Grupo Traxion opera y esta sujeto a ellas. Grupo Traxion
desarrolla todas sus actividades bajo los principios de fiscalidad responsable,
prudencia y colaboracion con la administracion fiscal. Es un elemento esencial
en la Responsabilidad Social Corporativa del Grupo Traxion y su contribucién
econOmica y social a la comunidad.

El Consejo de Administracién, la Alta Direccion del Corporativo y de cada una de
las Unidades de Negocio velaran por el cumplimiento de esta Politica, asi como
los valores corporativos de Grupo Traxion; vision, empuje, fortaleza, confianza y
trabajo en equipo.

Grupo Traxion establece los principales compromisos en materia de
cumplimiento a través de sus SGAC son los siguientes:

Promover el conocimiento y respeto de las leyes fiscales y de PLD
aplicables a Grupo Traxion, generando una cultura de cumplimiento y
tolerancia cero a incumplimientos de dicha normativa, con el apoyo
irrestricto, el compromiso y liderazgo de la Alta Direccion, directivos y todos
los colaboradores con funciones de autoridad.

Comunicar y concienciar a directivos, colaboradores y contrapartes de la
obligacion de informacién y reporte de conductas que no respondan a los
estdndares de buenas practicas y cumplimiento de Grupo Traxion,
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habilitando a tal efecto un canal de comunicacion adecuado que garantice
su independencia, asi como la confidencialidad y ausencia de represalias
para el denunciante y los derechos de las personas investigadas.

Asegurar la existencia y cumplimiento de un sistema disciplinario que
sancione las conductas contrarias a la normativa aplicable, asegurando su
aplicacion equitativa, proporcional y justa.

Desarrollar un Sistema de Gestion de Cumplimiento Fiscal / PLD que
permita identificar, evaluar y gestionar los riesgos de incumplimiento que
se puedan dar en las actividades, operaciones, productos y servicios del
Grupo Traxién, asi como identificar controles e integrarlos en los procesos
de la organizacién, mediante politicas internas, normas de gestion y
procedimientos de actuacién. Qué la presente politica sirva como un marco
de referencia para el establecimiento de los objetivos de cumplimiento
fiscal/PLD, asi como para cumplir con los requisitos aplicables.

Proporcionar formacion y asesoramiento a todo el personal en materias
relacionadas con el cumplimiento, asi como, cuando proceda, a los terceros
que se relacionen con Traxion.

Evaluar periédicamente el disefio y desempefio del Sistema de Gestidén
Anticorrupcion y de Cumplimiento Fiscal / PLD, con el fin de implementar
los cambios y oportunidades de mejora continua que sean identificados.

El Consejo de Administracion de Grupo Traxion, es responsable de establecer
las Politicas Traxion, velando por el cumplimiento de estas. A través de su
Comité de Auditoria, adopta las medidas necesarias para la implementacion y
supervision del desarrollo y aplicacién de la presente Politica de Cumplimiento.

El Comité de Auditoria velara por la autonomia del Oficial de Cumplimiento,
asegurando para ello que la Funcion de Cumplimiento cuente con los recursos
necesarios para vigilar el funcionamiento y el cumplimiento de esta Politica, a
través del SGAC y recibira informacion periddica sobre sus actividades.

El Comité de Auditoria es el érgano con poderes autonomos de iniciativa y
control designado por el Consejo de Administracion para la supervision del
funcionamiento y cumplimiento del Sistema de Gestion Anticorrupcion y de
Cumplimiento Fiscal / PLD, asi como para la difusion, promocién y supervision
del cumplimiento del Cédigo de Etica, y de las principales politicas que lo
desarrollan, como la Politica Anticorrupcién y de Integridad. Reportara al
Consejo de Administracion acerca de las actividades desarrolladas tanto por el
propio Comité como por el Oficial de Cumplimiento. En el ejercicio de sus
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funciones, el Comité Auditoria contara con el apoyo y asistencia del Oficial de
Cumplimiento, la Direccion Juridica y el area de Auditoria Interna, asi como el de
asesores externos de ser necesarios.

El Oficial de Cumplimiento, depende de la Direccién Juridica de Grupo Traxion,
y su maximo responsable reporta al Comité de Auditoria y tiene como misién
promover la cultura de cumplimiento en Traxion e impulsar la implantacion,
seguimiento y cumplimiento de los modelos de control necesarios para asegurar
los principales riesgos de cumplimiento a los que se enfrenta Grupo Traxion, con
especial atencion en el cumplimiento de la Legislacion Fiscal y de PLD de los
Estado Unidos Mexicanos, cumpliendo sin excepcién con el resto de las
normativas aplicables.

La Alta Direccion y el cuerpo directivo serviran como una referencia para que su
comportamiento y nivel de cumplimiento de la Politica de Cumplimiento, fomente
su conocimiento y observancia por parte de todos los colaboradores de la
organizacion.

Asimismo, colaborardn en la identificaciéon de los riesgos de cumplimiento
propios de su actividad, con el apoyo y segun los criterios establecidos por el
Oficial de Cumplimiento.

Para lograr el objetivo de esta Politica, cada uno de los procedimientos y
procesos operativos en los que intervenga una situacion de riesgo de
cumplimiento fiscal o de PLD, deberan ser identificados y para un desempefio
preventivo, establecer controles y medidas relativas al asegurar el cumplimiento.

Todos los colaboradores de Grupo Traxién tienen la obligaciébn de conocer y
cumplir esta Politica de Cumplimiento, debiendo participar en las acciones
formativas en materia de cumplimiento a las que sean convocados.

La presente Politica se encuentra disponible para todas las partes interesadas
en www.traxion.global/integridad, los colaboradores de Grupo Traxion y sus
empresas afiliadas pueden solicitarla a la Direccién de Capital Humano de su
compaifiia o al Oficial de Cumplimiento de Grupo Traxion.

Cualquier asunto relacionado con el incumplimiento o dudas acerca de la forma
de llevarlo a cabo se deberan plantear a través de la linea de denuncia en
contacto@traxion.global y seran canalizadas al Oficial de Cumplimiento.

En caso de tratarse de un incumplimiento realizado intencionalmente, el Oficial
de Cumplimiento procedera a realizar una investigacion, bajo los estandares de
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las investigaciones del SGAC, asi como la sancion obedecera a las indicadas
por la Politica Anticorrupcion y de Integridad.

Los colaboradores de Traxion que violenten la presente politica deben estar
sujetos a medidas disciplinarias que determine la administracion de la
Compaifiia, dependiendo de la gravedad, pueden ser las siguientes:

Llamada de atencion.

Emision de acta administrativa.
Suspension de labores sin goce de sueldo.
Rescision de contrato laboral.

Denuncia penal o acciones legales que correspondan.

En el supuesto de incumplimientos por parte de terceros autorizados que presten
un bien, servicio o que tengan cualquier tipo de interaccién con Traxion y sus
Subsidiarias, se deberan aplicar las medidas disciplinarias que la administracion
de la Compaiiia considere adecuadas a cada caso, las cuales podran ir desde la
imposicién de sanciones econdmicas, vetos temporales o definitivos y las
acciones legales que correspondan.

La Direccion Corporativa Juridica a través de la Oficina de Cumplimiento es la
propietaria asignada de la presente politica y principal responsable de su
contenido, actualizacion y solicitud de aprobacién ante el Consejo de
Administracion.
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